-  PROJEKT –

Uchwała
Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Działania „Dorzecze Bobrzy”

z dnia 12 grudnia 2015 roku

w sprawie zmian w statucie
§ 1

Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Dorzecze Bobrzy”, działając zgodnie z § 15 ust. 6 punkt 7 Statutu Stowarzyszenia, dokonuje zmian w Statucie Stowarzyszenia, w sposób następujący:

a) 1. §  1 ust. 1  otrzymuje nowe brzmienie o treści :

„opracowanie i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) w rozumieniu obowiązujących ustaw dotyczących realizacji zadań z zakresu wsparcia rozwoju obszarów wiejskich ze środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz przepisów Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich,”

2. dodano ust. 7 do 17 o treści:
7) waloryzacja i polepszenie zarządzania zasobami obszaru, w tym zasobami środowiska naturalnego i krajobrazu oraz zasobami historyczno-kulturowymi obszaru,

8) wsparcie tworzenia grup i organizacji producentów w sektorach rolnictwa 
i leśnictwa,

9) rozwój usług i infrastruktury prowadzącej do włączenia społecznego, ograniczenia ubóstwa oraz odwrócenia tendencji spowolnienia gospodarczego i społecznego oraz wyludniania obszarów wiejskich,

10)  przywracanie potencjału produkcji rolnej zniszczonego w wyniku klęsk żywiołowych, niekorzystnych zjawisk klimatycznych i katastrof oraz wprowadzanie odpowiednich środków zapobiegawczych,

11)  wspieranie zatrudnienia i tworzenie wysokiej jakości miejsc pracy na obszarach wiejskich, zachowanie istniejących miejsc pracy, ograniczenie sezonowych wahań zatrudnienia,

12)  działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości na obszarach wiejskich,

13)  wzmacnianie powiązań między rolnictwem, produkcją żywności i leśnictwem a badaniami i innowacją, w tym do celów ulepszonego zarządzania środowiskiem i lepszych wyników,

14)  działanie na rzecz integracji europejskiej, rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami,

15)  wspieranie rozwoju kultury, sztuki, ochrona dziedzictwa kulturowego oraz rozwój sportu i turystyki, w tym agroturystyki,

16)  inwestycje w infrastrukturę rekreacyjną, informację turystyczną 
i infrastrukturę turystyczną o małej skali służącą publicznemu korzystaniu 
z tych usług,

17)  popularyzacja wyrobów regionalnych i wspieranie lokalnego przetwórstwa spożywczego.

b) § 4 ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie o treści :
 1. LGD działa na podstawie przepisów:

· ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2015, poz. 1393);

· ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich (Dz. U. z 2007 r. nr 64, poz. 427 ze zm.);

· ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 349);

· ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej społeczności (Dz. U. poz. 378) 

oraz niniejszego Statutu.
c) § 5 

1.i.1. ust. 3 usunięto treść :

w ramach działania 4.1. - „Wdrażanie Lokalnych Strategii Rozwoju”
1.i.2. ust. 11 usunięto treść :

w ramach działania 4.1. - „Wdrażanie Lokalnych Strategii Rozwoju”
 3. dodano ust. 12 do 22 o treści: 
12) wsparcie inwestycji związanych z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudową wszystkich rodzajów małej infrastruktury, w tym inwestycji w energię odnawialną i w oszczędzanie energii,

13) wsparcie inwestycji w tworzenie, ulepszanie i rozwijanie podstawowych usług lokalnych dla ludności wiejskiej, w tym rekreacji, kultury i powiązanej infrastruktury,

14) wsparcie inwestycji w gospodarstwach rolnych w tym: inwestycji w przetwarzanie produktów rolnych, obrót nimi lub ich rozwój, inwestycji związanych z rozwojem, modernizacją i dostosowywaniem rolnictwa i leśnictwa,

15) wsparcie badań i inwestycji związanych z utrzymaniem, odbudową i poprawą stanu dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi, krajobrazu wiejskiego i miejsc 
o wysokiej wartości przyrodniczej, w tym dotyczące powiązanych aspektów społeczno-gospodarczych oraz środków w zakresie świadomości środowiskowej,

16) integrację przedsiębiorstw i powstawanie lokalnych powiązań między sektorami, łączącymi jednocześnie rolnictwo, turystykę wiejską poprzez promowanie zrównoważonej 
i odpowiedzialnej turystyki na obszarach wiejskich oraz dziedzictwo przyrodnicze 
i kulturowe,

17) organizowanie kursów, warsztatów, coachingu, demonstracji i krótkoterminowych programów wymiany oraz wizyt w gospodarstwach i lasach, pozwalających na wzmocnienie konkurencyjności i efektywnego gospodarowania zasobami oraz poprawę wyników w zakresie oddziaływania na środowisko,

18) prowadzenie usług doradczych umożliwiających mieszkańcom obszarów wiejskich na bardziej zrównoważone zarządzanie i poprawę ogólnej efektywności ich gospodarstw rolnych lub przedsiębiorstw,

19) zwiększanie dostępności technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) na obszarach wiejskich oraz podnoszenie poziomu korzystania z nich i poprawianie ich jakości,

20) zwrotne lub bezzwrotne dofinansowanie lub finansowanie inwestycji lub przedsięwzięć lokalnych, 

21) inicjowanie, realizację lub udział w przedsięwzięciach, zgodnych z celami statutowymi LGD, 

22) współpracę i wymianę doświadczeń z władzami samorządowymi, organizacjami rządowymi i pozarządowymi, oraz instytucjami publicznymi w zakresie wymienionym w celach działania LGD na poziomie krajowym i międzynarodowym.
d) § 8 otrzymuje nowe brzmienie o treści:
1.i.1.  Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być pełnoletnia osoba fizyczna, która:

2) spełnia warunki określone w ustawie – Prawo o stowarzyszeniach,
3) złoży deklarację członkowską na piśmie.
2. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być ponadto:

1)  jednostka samorządu terytorialnego, która przedstawiła uchwałę organu stanowiącego zawierającą deklarację przystąpienia do LGD i wskazanie przedstawiciela,

2) osoba prawna, która złożyła deklarację członkowską na piśmie i wskazała przedstawiciela.
e) § 13 

ust. 2 usunięto treść:
władzy
ust. 4 usunięto treść: 
z zastrzeżenie, iż kadencja rozpoczęta w 2010 roku, wyjątkowo trwać będzie do dnia 30 czerwca 2015 roku
ust. 7 otrzymuje nowe brzmienie o treści:
„Do Zarządu lub Komisji Rewizyjnej może kandydować członek, będący osobą fizyczną, który legitymuje się co najmniej trzyletnim członkostwem w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Działania "Dorzecze Bobrzy".”

dodano ust 8. o treści: 
Zgłoszenie kandydata do władz Stowarzyszenia następuje bezpośrednio w Biurze LGD na 7 dni przed Walnym Zebraniem Członków. Osoba zgłaszająca poszczególnego kandydata do władz, dla poparcia swojego wniosku zobowiązana jest złożyć stosowną rekomendację.
f) § 15  
ust. 1 otrzymuje nowe brzmienie o treści :
 „Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd co najmniej jeden raz na dwanaście miesięcy lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej 
ust. 6 pkt. 7 usunięto treść: 
i Lokalnej Strategii Rozwoju
ust. 7 usunięto treść: 
Lokalnej Strategii Rozwoju

g) § 16  otrzymuje nowe brzmienie o treści:
1.  Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Członków LGD spośród członków tego zebrania.

2. Rada składa się z 15 członków, wybieranych i odwoływanych przez Walne Zebranie Członków 
z zastrzeżeniem ust. 4, § 11 oraz § 13 ust. 6.

3. Wniosek o odwołanie członka Rady przedkłada Przewodniczący Rady.

4. W skład Rady wchodzą przedstawiciele wszystkich partnerów społecznych, gospodarczych, publicznych i mieszkańców, w proporcjach zgodnych z powszechnie obowiązującymi przepisami krajowymi 
i wspólnotowymi, z zastrzeżeniem ust. 5.

5. Co najmniej połowę członków Rady stanowią partnerzy gospodarczy i społeczni oraz inne podmioty reprezentujące społeczeństwo obywatelskie, organizacje pozarządowe, w tym organizacje zajmujące się zagadnieniami z zakresu ochrony środowiska naturalnego oraz podmioty odpowiedzialne za promowanie równości mężczyzn i kobiet, jednak żaden z tych partnerów samodzielnie nie może posiadać więcej niż 49% prawa głosu. 

6. Do wyłącznej kompetencji Rady należy wybór operacji z zakresu Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich, które mają być realizowane w ramach opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju.

7. Rada pracuje na podstawie następujących dokumentów:

1). Regulaminu Pracy Rady,

2). procedur regulujących wybór operacji.

8. Spośród swoich członków Rada wybiera Przewodniczącego i Zastępcę przewodniczącego oraz Sekretarza.

h) § 17  ust. 1 dodano: 
pkt. 1 Ukonstytuowanie się i podział funkcji między członków Zarządu następuje w przerwie Walnego Zebrania Członków, na którym dokonano wyboru składu Zarządu.

pkt. 2 Ustępujący Zarząd pełni swoje obowiązki do czasu ukonstytuowania się nowego Zarządu.
ust. 2 pkt.9 usunięto treść:   
„działania 4.1 „
ust. 2 pkt. 15 otrzymuje nowe brzmienie: 
opracowywanie i aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwoju wraz z załącznikami,
i) § 21  otrzymuje nowe brzmienie o treści:
1. Majątek Stowarzyszenia stanowią: nieruchomości, ruchomości, fundusze i prawa.

2. Dochody Stowarzyszenia pochodzą z:

1) darowizn, spadków i składek członkowskich,

2) subwencji i dotacji osób prawnych,

3) dochodów ze zbiórek i imprez publicznych,

4) dochodów z majątku nieruchomego i ruchomego,

5) dochodów z oprocentowanych lokat bankowych,

6) dywidend z udziałów i akcji oraz dochodów z innych papierów wartościowych,

7) z umów sponsorskich.

3. Funduszami i majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd.

j) § 22 dodano ust. 3 o treści:  
„W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2015 poz. 1393).
§ 2

Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Dorzecze Bobrzy” uchwala Statut Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Działania „Dorzecze Bobrzy”  - tekst jednolity stanowiący zał. nr 1 do niniejszej Uchwały
§ 3

Wykonanie niniejszej uchwały wraz z czynnościami niezbędnymi w celu aktualizacji danych w stosownych rejestrach i organach powierza się Zarządowi Stowarzyszenia.
§ 4

Niniejsza uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
…………………………………                                                 ………………………………..          

            Przewodniczący                                                                               Protokolant

